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Rada Stotecznego Ksigzecego Miasta Ptocka z szacunkiem odnosi sie do pozostawionej
nam przez przodkéw chlubnej spuscizny bedacej ogromnym wktadem w cywilizacyjny rozwdj
Polski i Europy, czynigc takze zado$¢ obowigzkowi zachowania i pomnazania danego nam
dziedzictwa oraz przywrodcenia tysigcletniemu Miastu - siedziby monarchéw, biskupow, ksigzat
mazowieckich i wiadz wojewddzkich naleznej mu uzasadnionej i potwierdzonej historycznie rangi
uchwalita Statut Miasta Stotecznego Ksigzecego Ptocka.

CZESC I )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Mieszkancy Gminy Plock, nazywanej dalej Miastem tworzg z mocy prawa wspolnote
samorzadowa.
2. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1) Miescie - nalezy przez to rozumiec¢ wspolnote samorzgdowg oraz odpowiednie terytorium,
2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z p6zn. zm.).

§ 2.

Miasto obejmuje obszar 88,05 km?2. Granice Miasta sg okreslone na mapie stanowigcej Zatacznik
Nr 1 do Statutu.

§ 3.

1. Barwy Miasta przedstawiajq sie nastepujaco: kolory - zotty i niebieski z czerwonym szlakiem
posrodku. Szlak czerwony rowna sie jednej siodmej szerokosci flagi. W potozeniu pionowym
kolor zétty zajmuje strone lewa, a w poziomym znajduje sie u gory. Barwy Miasta przedstawia
Zatacznik Nr 2 do Statutu.

2. Herb Miasta przedstawia sie nastepujgco: na czerwonej tarczy widnieje u dotu Sredniowieczny
miejski mur obronny z otwartg bramg (symbol obronnosci i goscinnosci). Nad murem
znajduje sie szczyt kosciota katedralnego z krzyzem, a po bokach dwie wieze (baszty
zamku). Mur, szczyt i wieze - biate, brama i okna - czarne, dachy wiez - niebieskie, krzyz i
zakonczenia wiez - zfote. Wzor Herbu przedstawia Zatacznik Nr 3 do Statutu.

3. Wielki Reprezentacyjny Herb Miasta przedstawia sie nastepujaco: wersja podstawowa Herbu
Miasta Plocka, nad ktérym umieszczona jest stylizowana korona z sarkofagu krdélewskiego
Katedry Pfockiej, po obydwu stronach Herbu umieszczono szarfy o barwach Miasta. Pod
Herbem na gatgzce zawieszone s dwa odznaczenia bojowe: Krzyz Grunwaldu III kl. za
mestwo Ptocczan w czasie II wojny sSwiatowej oraz Krzyz Walecznych za obrone Plocka w
wojnie polsko-rosyjskiej 1920 r. Pod odznaczeniami na biatej wstedze umieszczono dewize w
jezyku facinskim ,Virtute et labore augere” ("mestwem i pracg ubogacac¢”). Wzdr Herbu
przedstawia Zatacznik Nr 4 do Statutu. Intensywnosc¢ barw dla Herbu Miasta i Flagi Miasta
stosuje sie wg systemu Pantone o nasyceniu okreslonym cyframi: zétty - 109, czerwony -
485, niebieski-305, a dla Herbu Reprezentacyjnego dodatkowo: zielony - 361 i ztoto $rednie.

4. Hejnat Plocki - tekst i zapis nutowy zawarty jest w Zataczniku Nr 19 do Statutu.

5. Sztandar Rady Miasta Plocka przedstawia sie nastepujgco: strona I - na kolorze czerwonym
umieszczony jest Wielki Reprezentacyjny Herb Miasta Ptocka oraz pod nim napis RADA
MIASTA PLOCKA. Strona II - na biatym kolorze umieszczone jest popiersie Sw. Zygmunta
(wzorowane na relikwiarzu hermy) w $rodku stylizowanego Wienca oraz napis SWIETY
ZYGMUNT - PATRON PLOCKA. Sztandar ma wymiar 100 x 110 cm i umieszczony jest na
drzewcu, ktérego grot przedstawia Godto Panstwa - Orta w Koronie umieszczonego na puszce
z napisem Rada Miasta Plocka. Wzor Sztandaru przedstawia Zatacznik Nr 5 do Statutu.
Regulamin uzywania Sztandaru stanowi Zalacznik Nr 6 do Statutu.



10.

Wielka Piecze¢ Rady Miasta Plocka jest w ksztatcie kota o $rednicy 5,9 cm i przedstawia sie
nastepujaco: Wielki Reprezentacyjny Herb Miasta Ptocka oraz napis w obwodzie: Rada Miasta
Ptocka. Piecze¢ ta stosowana jest do dyplomodw, listdbw gratulacyjnych i innych pism o
szczegblnym znaczeniu. Wzér pieczeci stanowi Zatacznik Nr 7 do Statutu.

Laska Przewodniczacego Rady Miasta wykonana jest z drewna orzechowego barwionego na
kolor mahoniu, o dtugosci 1,8 metra. Laska zwienczona jest Wielkim Reprezentacyjnym
Herbem Miasta, wykonanym ze srebra (korona poztacana). Ponizej umieszczone sg elementy
dekoracyjne (nawigzujace ksztattem do ogniw tancucha Prezydenta Miasta Plocka), a takze
inne elementy ozdobne: stylizowana litera ,,P” i napis ,Anno Domini 1998”. Wzdr Laski
stanowi Zatacznik Nr 8 do Statutu.

tancuch Prezydenta Miasta Ptocka wykonany jest ze srebra z elementami zioconymi. W
centralnej jego czesci znajduje sie Wielki Reprezentacyjny Herb Miasta. Nad Herbem
symetrycznie po obu stronach tancucha znajdujg sie - wkomponowane w ogniwa - dwie
tarcze herbowe. Prawa tarcza przedstawia Orta Biatego - godio herbu Rzeczypospolitej, lewa
- czarnego Orfa (bez korony) z literg ,,P” na piersi - herb Mazowsza Ptockiego. Wzdér tancucha
Prezydenta stanowi Zatacznik Nr 9 do Statutu.

. a) Herb i barwy Miasta stanowig wtasnos¢ Miasta. Herb i barwy Miasta petnig funkcje

symboli i znakow stuzacych do promocji Miasta.
b) Herb i barwy Miasta mogg by¢ uzywane w sposob zapewniajgcy im nalezytg czes¢
i szacunek.

Prawo do uzywania herbu i barw Miasta przystuguje:

a) organom Miasta,

b) jednostkom organizacyjnym Miasta,

c) miejskim stuzbom, inspekcjom i strazom,

d) pracownikom samorzadu gminy i radnym w sprawach zwigzanych z wykonywaniem
mandatu,

e) osobom fizycznym nie prowadzgcym dziatalnosci gospodarczej,

f) osobom fizycznym i prawnym bedqcym podmiotami gospodarczymi,

g) innym podmiotom

- bez potrzeby uzyskiwania odrebnej zgody.

11.

12.

13.

Rada Miasta Plocka upowaznia Prezydenta Miasta Ptocka do podjecia stosownych dziatan,
jezeli podmiot uprawniony wykorzystuje herb lub barwy Miasta w sposéb nie zapewniajacy
nalezytej czci i szacunku, naraza dobre obyczaje, prestiz lub interes Miasta na szkode.

Flage Miasta zawierajacq barwy Miasta umieszcza sie:

a) na budynkach lub przed budynkami stanowigcymi miejsce obrad Rady Miasta,

b) w innych budynkach w Miescie - z okazji uroczystosci, $wiat i rocznic panstwowych i
regionalnych.

Zasady wykorzystania Wielkiego Reprezentacyjnego Herbu Miasta Plocka przedstawiajg sie
nastepujaco:
a) Wielki Reprezentacyjny Herb Miasta Ptocka moze by¢ prezentowany na sztandarze
Rady Miasta Ptocka,
b) gmachu Urzedu Miasta,
c) sali obrad Rady,
d) medalach, odznakach i dyplomach,
e) Wielkiej Reprezentacyjnej Pieczeci Rady Miasta Ptocka,
f) uroczystosciach organizowanych przez Rade,
g) w innych okolicznosciach za zezwoleniem Rady i na warunkach w nim ustalonych.

8§ 4.

Godnos$¢ ,Honorowego Obywatela Miasta Plocka” nadaje Rada Miasta osobom za szczegdlne
zastugi potozone dla Miasta w dziedzinie: polityki, gospodarki, nauki, kultury i innych. Wzér



medalu okre$la Zatacznik Nr 10 do Statutu. Szczegoétowe zasady oraz tryb nadawania i
pozbawiania godnosci ,Honorowego Obywatela Miasta Ptocka” okresla Regulamin stanowigcy
Zatlacznik Nr 11 do Statutu.

2. Za zastugi dla Miasta Ptocka nadaje sie medal ,Zastuzony dla Ptocka”. Wzér medalu okresla
Zatacznik Nr 12 do Statutu. Szczegdtowe zasady oraz tryb nadawania i pozbawiania
medalu ,Zastuzony dla Ptocka” okresla Regulamin stanowigcy Zatacznik Nr 13 do Statutu.

§ 5.

Miastu przystugujq prawa powiatu w rozumieniu ustawy o samorzadzie powiatowym.
Miasto wykonuje zadania publiczne w imieniu wtasnym i na wtasng odpowiedzialnosc.
Miasto posiada osobowos$¢ prawna.

Herb, nazwa oraz inne symbole Miasta podlegajg ochronie prawnej.

Samodzielno$¢ Miasta podlega ochronie sadowej.

aphwnNn =

8§ 6.

1. Mieszkancy Miasta podejmujg rozstrzygniecia w gtosowaniu powszechnym (poprzez wybory i
referendum) lub za posrednictwem organow Miasta.

2. Zasady i tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Miasta (nazywanej dalej ,Radq”) okresla
odrebna ustawa.

3. Organem stanowigcym i kontrolnym Miasta jest Rada.

4. Organem wykonawczym i zarzadzajacym Miasta jest Prezydent Miasta Ptocka nazywany dalej
~Prezydentem”.

§ 7.

Miasto dzieli sie na Osiedla Miejskie.

CZESC II
ZAKRES DZIALANIA I ZADANIA MIASTA

§ 8.

Do zakresu dziatania Miasta nalezy rozstrzyganie o wszystkich sprawach publicznych o znaczeniu
lokalnym, nie zastrzezonych ustawami do kompetencji innych jednostek samorzadu
terytorialnego i organéw administracji rzadowej.

8§9.

Miasto wykonuje zadania wtasne i powiatowe.
1. Do zadan wiasnych Miasta w szczegolnosci nalezg sprawy:

1) tadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony srodowiska,

2) miejskich drég, ulic, mostéw, placéw oraz organizacji ruchu drogowego,

3) wodociggéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania i oczyszczania Sciekow
komunalnych, utrzymania czystosci oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji
odpaddw komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng i cieplna,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) promocji i ochrony zdrowia,

6) pomocy spotecznej, w tym os$rodkow i zaktadow opiekunczych,

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

8) oswiaty, w tym szkoét podstawowych, przedszkoli i innych placéwek oswiatowo -
wychowawczych,

9) kultury, w tym bibliotek i innych placéwek upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej, w tym terendw rekreacyjnych i urzadzen sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewien,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,



15) utrzymania miejskich obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektéw
administracyjnych,
16) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej i prawnej.
. Do zadan powiatowych Miasta nalezg w szczegdlnosci sprawy:
1) edukacji publicznej,
2) polityki prorodzinnej i wspierania osob niepetnosprawnych,
3) transportu i drog publicznych,
4) ochrony dobr kultury,
5) kultury fizycznej i turystyki,
6) geodezji, kartografii i katastru, gospodarki nieruchomosciami,
7) zagospodarowania przestrzennego i nadzoru budowlanego,
8) gospodarki wodnej, rolnictwa, le$nictwa i rybactwa srédlgdowego,
9) ochrony $rodowiska i przyrody,
10) porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli,
11) ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpozarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym
zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska,
12) przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,
13) ochrony praw konsumenta,
14) obronnosci,
15) promocji Miasta i wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
16) promocji i ochrony zdrowia.
Ustawy okreslaja, ktére zadania Miasta majg charakter obowigzkowy.

§ 10.

Poza zadaniami wtasnymi wymienionymi w § 9 Miasto wykonuje zadania i czynnosci zlecone
wynikajgce z ustaw oraz zadania przejete w drodze porozumienia od administracji rzadowej i
jednostek samorzadu terytorialnego.

Zadania zlecone i przejete w drodze porozumienia s wykonywane przez Miasto po
zapewnieniu $srodkéw finansowych przez organ zlecajacy.

Miasto moze wspotpracowac ze spotecznosciami lokalnymi innych panstw.

§ 11.

W celu wykonywania zadan Miasto moze tworzy¢ jednostki organizacyjne i zawiera¢ umowy z
innymi podmiotami.

Miasto oraz inna gminna osoba prawna moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg
wykraczajacq poza zadania o charakterze uzytecznosci publicznej wytacznie w przypadkach
okreslonych w odrebnych ustawach.

Wykonywanie zadan publicznych przekraczajacych mozliwosci Miasta nastepuje w drodze
wspotdziatania jednostek samorzadu terytorialnego.

Wykaz jednostek organizacyjnych Miasta, w tym prawnie wyodrebnionych zawiera Zatacznik
Nr 15 do Statutu.

CzESC III
ORGANIZACJA I TRYB PRACY RADY

§ 12.

Rada skfada sie z 25 radnych wybranych na okres czterech lat liczac od dnia wyborow.

§ 13.

Do wiasciwosci Rady nalezg wszystkie sprawy pozostajace w zakresie dziatania Miasta, o ile
ustawy nie stanowig inaczej.

Do wytacznej wiasciwosci Rady nalezy:

1) uchwalanie Statutu Miasta,



2) stanowienie o kierunkach dziatania Prezydenta oraz przyjmowanie sprawozdan z jego
dziatalnosci,

3) powotywanie i odwotywanie Skarbnika Miasta, ktory jest gtdwnym ksiegowym budzetu -
na wniosek Prezydenta,

4) uchwalanie budzetu Miasta, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budzetu oraz
podejmowanie uchwaty w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Prezydentowi,

5) uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

6) uchwalanie programéw gospodarczych,

7) ustalanie zakresu dziatania Osiedli oraz przekazywanie im sktadnikdw mienia do
korzystania,

8) podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw i optat w granicach okreslonych w
odrebnych ustawach,

9) rozpatrywanie skarg dotyczacych zadan lub dziatalnosci Prezydenta, kierownikdéw miejskich
jednostek organizacyjnych, stuzb, inspekcji i strazy z wyjatkiem spraw nalezacych do
zakresu administracji rzadowej.

10) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Miasta, przekraczajacych zakres
zwyktego zarzadu, dotyczacych:

a) nabycia, zbycia i obcigzenia nieruchomosci gruntowych oraz ich wydzierzawienia lub
najmu na okres dtuzszy niz trzy lata, o ile ustawy szczegdlne nie stanowia inaczej,

b) przyjmowanie lub odrzucanie spadkéw i zapisow,

c) emitowanie obligacji oraz okreslenie zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez

Prezydenta,

d) zaciggania dlugoterminowych pozyczek i kredytéw,

e) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytow  krotkoterminowych
zacigganych przez Prezydenta w roku budzetowym,

f) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i remontdw o wartosci

przekraczajacej granice ustalong corocznie przez Rade,
g) tworzenia i przystepowania do spotek, spotdzielni, zwigzkdw, stowarzyszen i fundacji
oraz rozwigzywania i wystepowania z nich,
h) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatéw i akcji przez Prezydenta,
i) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiebiorstw, zaktaddéw i innych miejskich
jednostek organizacyjnych oraz wyposazenia ich w majatek,
j) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen udzielanych przez Prezydenta w
roku budzetowym,
11) okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Prezydent moze samodzielnie zaciggac
zobowigzania,
12) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia zadan z zakresu administracji rzadowej,
13) podejmowanie uchwat w sprawach wspoétdziatania z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz wydzielenia na ten cel odpowiedniego majatku,
14) podejmowanie uchwat w sprawach: Herbu Miasta, nazw ulic, placéw publicznych oraz
wznoszenia pomnikow,
15) nadawanie i pozbawianie Godnosci ,Honorowego Obywatela Miasta” i medalu ,Zastuzony
dla Ptocka”,
16) podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania stypendiéw dla uczniéw i studentéw,
17) podejmowanie uchwat w sprawach wspédtpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi
innych panstw oraz przystepowanie do miedzynarodowych zrzeszen spotecznosci lokalnych
i regionalnych,
18) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji Rady.
Rada kontroluje dziatalno$¢ Prezydenta i podporzadkowanych mu jednostek, w tym celu
powotuje Komisje Rewizyjna.
W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg radni z wyjatkiem Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacych Rady Miasta, w tym przedstawiciele wszystkich klubdow.
Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu Miasta i wystepuje z wnioskiem do Rady w
sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Prezydentowi. Wniosek w  sprawie
absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalng Izbe Obrachunkowa.
Komisja Rewizyjna bada skargi na dziatalno$¢ Prezydenta, kierownikéw miejskich jednostek
organizacyjnych, stuzb, inspekcji, strazy i wykonuje inne zadania zlecone przez Rade w
zakresie kontroli oraz rozpatruje petycje. Uprawnienie to nie narusza uprawnien kontrolnych
innych Komisji powotywanych przez Rade.
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Komisja Rewizyjna opiniuje wnioski Przewodniczacego Rady w sprawie stwierdzenia
niewaznosci aktéw prawnych organow Osiedli.
Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Zatacznik Nr 18 do Statutu.

§ 14.

. Pierwszg sesje nowowybranej Rady zwotuje komisarz wyborczy na dzien przypadajacy w ciqgu

7 dni po ogtoszeniu zbiorczych wynikédw wyboréw do Rad na obszarze catego kraju, a
prowadzi jg radny Senior, tj. najstarszy wiekiem radny obecny na sesji.

Przed przystgpieniem do wykonywania mandatu radni sktadajg $lubowanie:

~Wierny Konstytucji i prawu Rzeczypospolitej Polskiej, $lubuje uroczyscie obowigzki radnego
sprawowaé godnie, rzetelnie i uczciwie, majac na wzgledzie dobro mojej gminy i jej
mieszkancow.”

Slubowanie odbywa sig w ten sposéb, ze po odczytaniu roty - kolejno wywotani radni
powstajg i wypowiadajg stowo ,S$lubuje”. Slubowanie moze by¢ ztozone z dodaniem zdania:
~Tak mi dopomdz Bog”. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady oraz radni, ktérzy uzyskali
mandat w czasie trwania kadencji sktadajg S$lubowanie na najblizszej sesji, na ktorej sq
obecni.

Na pierwszej sesji Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady i 1-3
Wiceprzewodniczacych.

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego i 1-3 Wiceprzewodniczacych bezwzgledng
wiekszoscig gtosdow w obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu
tajnym. Potwierdzeniem dokonanego wyboru jest uchwata Rady podjeta w gtosowaniu
zwyktym.

Odwotanie Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych Rady nastepuje na wniosek co najmniej
Y4 ustawowego sktadu Rady w trybie okreslonym w ust.5.

. W gtosowaniu, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 nie mogg brac¢ udziatu osoby kandydujace na te lub

sprawujacy te funkcje.
§ 15.

Przewodniczacy Rady reprezentuje Rade na zewnatrz.

Przewodniczacy Rady:

1) organizuje prace Rady i prowadzi obrady,

2) podpisuje upowaznienia do przeprowadzenia kontroli,

3) podpisuje korespondencje i dokumenty urzedowe Rady.

Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan Wiceprzewodniczgcego. W
przypadku nieobecnosci Przewodniczacego i nie wyznaczenia Wiceprzewodniczacego zadania
Przewodniczgacego wykonuje Wiceprzewodniczacy najstarszy wiekiem.

W przypadku rezygnacji Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rada podejmuje
uchwate w sprawie przyjecia tej rezygnacji nie pézniej niz w ciqgu 1 miesigca od dnia ztozenia
rezygnacji.

Niepodjecie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 4, w ciggu 1 miesigca od dnia ztozenia rezygnacji
przez Przewodniczgacego Ilub Wiceprzewodniczacego jest rdéwnoznaczne z przyjeciem
rezygnacji przez Rade z uptywem ostatniego dnia miesigca, w ktorym powinna by¢ podijeta.

§ 16.

Rada wybiera ze swego grona Sekretarza sesji Rady w gtosowaniu jawnym. Potwierdzeniem

dokonanego wyboru jest uchwata Rady podjeta w gtosowaniu zwyktym.

Sekretarz sesji Rady wybierany jest na okres kadencji Rady.

Sekretarzem Sesji pierwszej nowo wybranej Rady jest najmtodszy wiekiem radny sposréd

obecnych na sesji.

Sekretarz sesji Rady moze by¢ odwotany w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszosciq gtoséw.

Whniosek o odwotanie Sekretarza sesji Rady jest przyjety do glosowania w przypadku ztozenia

go przez minimum 5 radnych.

Do zadan Sekretarza Sesji w szczego6lnosci nalezy:

1) pomoc w przeprowadzeniu $lubowania radnych, m.in. poprzez odczytywanie imion i
nazwisk radnych przed potwierdzeniem $lubowania i odnotowanie tego faktu na liscie



obecnosci radnych.

2) odczytywanie nazwisk w glosowaniu imiennym jawnym oraz udzielanie pomocy w pracy
komisji skrutacyjnej

3) podpisywanie protokotéw z sesji.

8§ 17.

Rada obraduje na sesjach zwotywanych przez Przewodniczacego w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Na wniosek Prezydenta lub co najmniej % ustawowego sktadu Rady tj. 7 radnych
Przewodniczacy zobowigzany jest zwotac sesje (sesje nadzwyczajng) w ciggu 7 dni od daty
ztozenia wniosku. Przewodniczacy w zawiadomieniu, o ktéorym mowa w ust. 3 zaznacza, ze
sesja zwotywana jest zgodnie z wnioskiem - odpowiednio - Prezydenta lub radnych. W tej
sytuacji nie stosuje sie terminu, o ktérym mowa w ust. 3. Postanowienia § 23 ust. 3 w
zakresie opiniowania projektéw uchwat przez Komisje nie stosuje sie.

O sesji Rady nalezy zawiadomi¢ pisemnie cztonkédw Rady co najmniej na 5 dni przed terminem
posiedzenia wskazujac miejsce, dzien i godzine posiedzenia. Zawiadomienia winny by¢
umieszczane w skrytce radnego, a informacja o tym fakcie przekazana radnemu telefonicznie.
Do zawiadomienia o zwotaniu sesji dotgqcza sie porzadek obrad wraz z projektami uchwat.
Szczegotowe zasady w tym zakresie normuje Regulamin Rady Miasta Ptocka.

Obwieszczenie Przewodniczacego Rady o sesji winno by¢ réwniez podane do wiadomosci
publicznej poprzez rozplakatowanie na terenie miasta oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miasta.

Sesja Rady ma moc stanowigca, gdy jest na niej obecna co najmniej potowa ustawowego
sktadu Rady, to jest 13 radnych.

Ustalony przez Przewodniczacego porzadek obrad nie wymaga gtosowania, nie wymagajq
gtosowania rowniez zmiany dotyczace kolejnosci omawiania poszczegolnych punktéw
porzadku. Zmiany do tak ustalonego porzadku obrad moga by¢ wprowadzone bezwzgledng
wiekszoscig gtosow ustawowego sktadu Rady tj. gdy za zmianami gtosuje co najmniej 13
radnych. W przypadku zwofania sesji nadzwyczajnej do zmiany porzadku obrad wymagana
jest zgoda wnioskodawcy.

Na wniosek Prezydenta Przewodniczacy Rady jest obowigzany wprowadzi¢ do porzadku
obrad najblizszej sesji Rady projekt uchwaty, jezeli wnioskodawca jest Prezydent, a projekt
wptynat do Rady co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczecia sesji Rady.

§ 18.

Sesje Rady prowadzi Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy Rady. Prowadzacy sesje
otwiera i zamyka obrady sesji uderzajac trzykrotnie Laska.

Prowadzacy obrady moze udzieli¢ gtosu osobie spos$rdd publicznosci po uprzednim uzyskaniu
zgody Rady. Warunek ten nie dotyczy parlamentarzystéw i radnych sejmiku wojewddzkiego
oraz pracownikow jednostek organizacyjnych Miasta, ktérzy zabierajg gtos na wniosek
Prezydenta. Przedstawiciel Komitetu obywatelskiego, o ktérym mowa w § 24 zabiera gtos za
zgoda Prowadzacego obrady.

§ 19.

. Posiedzenia Rady sq jawne.

. Jezeli przedmiotem sesji majg by¢ sprawy objete ochrong, jako informacje niejawne zgodnie z
ustawg o ochronie informacji niejawnych, jawnosc¢ sesji lub jej czes¢ zostaje wytgczona i Rada
obraduje przy drzwiach zamknietych.

Poza przypadkiem okreslonym w ust. 2 na wniosek radnego Rada moze postanowié, iz ze
wzgledu na wazny interes spotecznosci lub poszczegdlnych obywateli, sesja lub obrady nad
okreslonymi punktami porzadku obrad odbeda sie przy drzwiach zamknietych.
Przewodniczacy Rady, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz sesji Rady zajmujg miejsca przy stole
prezydialnym.

W lokalu nalezy zapewni¢ miejsca dla cztonkéw Rady, osdb zaproszonych, a takze osobne
miejsca dla publicznosci.
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§ 20.

Program sesji w szczegdlnosci zawiera punkty:

1) przyjecie protokotu z poprzedniej sesji,

2) wybor komisji uchwat i wnioskéw,

3) interpelacje,

4) zapytania radnych,

5) sprawy rozne.

Kazdy radny ma prawo sktadac¢ ,interpelacje”, ,zapytania” oraz ,wnioski” w sprawach go

interesujacych.

Tresc¢ interpelacji sktada sie na pismie. Wzor formularza interpelacji zawiera Zatacznik Nr 16

do Statutu. Radny moze przedstawi¢ zgtoszong przez siebie w ten sposdb interpelacje takze

w formie ustnej na sesji Rady, ale w czasie nie dtuzszym niz 5 minut.

1) Interpelacja to stwierdzenie koniecznosci rozwigzania problemu i zadanie zajecia
stanowiska przez wiasciwy organ. Interpelacja powinna zawiera¢ przedstawienie stanu
faktycznego oraz wynikajace zen pytania.

2) Odpowiedzi na interpelacje powinny by¢ udzielane na piSmie w terminie
czternastodniowym od daty ztozenia w Biurze Obstugi Rady okreslanym dalej jako ,Biuro”,
z tym ze w sprawach skomplikowanych termin ten moze by¢ przesuniety nie dtuzej jednak
niz o 7 dni, o czym zainteresowany winien by¢ powiadomiony.

3) W przypadku uptywu kadencji Rady, o ile nie udzielono odpowiedzi na interpelacje, prawo
radnego do zadania udzielenia tej odpowiedzi wygasa. Postanowienia niniejsze stosuje sie
takze w przypadku wygasniecia mandatu radnego.

4) Interpelacje zgtoszone przez radnych oraz odpowiedzi na nie sg zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu.

Zapytanie sktada sie w sprawach dotyczacych biezacych problemoéw miasta, w szczegdlnosci

w celu uzyskania informacji o stanie faktycznym oraz w sprawie projektu uchwaty. Zapytanie

nie moze trwac¢ dluzej niz 1 minute, a odpowiedz na nie, nie dluzej niz 5 minut. Nad

zapytaniem i udzielong odpowiedzig nie prowadzi sie dyskusji. Zapytanie sktadane jest w

formie ustnej w trakcie sesji, a odpowiedz na nie udziela Prezydent lub osoba upowazniona

przez Prezydenta takze w formie ustnej na tej samej sesji lub w formie pisemnej nie pdzniej
niz w terminie 14 dni po zakonczeniu sesji.

Whniosek powinien zawieraé zadanie i zwiezte uzasadnienie. W zakresie udzielenia informacji

dotyczacej jego realizacji postanowienia ust. 3 pkt 2 stosuje sie odpowiednio. Wzoér

formularza wniosku zawiera Zatlqcznik Nr 21 do Statutu.

Rejestr wnioskdéw zgtoszonych na sesji Rady prowadzi Biuro na podstawie obowigzujacych w

tym zakresie przepisow.

Sprawozdanie skifada Prezydent lub wyznaczony przez niego Zastepca, a sprawozdanie

Komisji Przewodniczacy Komisji lub wyznaczony przez Komisje sprawozdawca.

. Tematy omawiane na sesjach z planu pracy Rady sg po dyskusji przyjmowane przez radnych

w formie poddania ich pod gtosowanie. Wynik z gtosowania zapisywany jest w protokole z

sesji.

§ 21.

W celu uczczenia waznych dla Miasta spraw Przewodniczacy Rady moze zwota¢ uroczystg
sesje Rady.

W sytuacji okreslonej w ust. 1 Rada moze nie podejmowac uchwat oraz mozna nie stosowac
postanowien § 18 ust. 1 oraz § 20.

§ 22.

Na wniosek Prezydenta, Komisji, radnego lub Klubu Radnych Rada moze przyjaé okreslone
stanowisko.

Stanowisko zajmowane moze by¢ w sprawie o szczegdlnym znaczeniu dla mieszkancéw
Miasta.

Osoby uprawnione (ust. 1) zgtaszajac wniosek o zajecie stanowiska przedktadajq jego projekt
oraz projekt uchwaty, o ktérym mowa w ust 5.

Biuro prowadzi rejestr stanowisk, o ktérych mowa w ust. 1.
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5. Stanowisko publikowane jest w Biuletynie Informacji Publicznej oraz moze by¢ zamieszczane
w mediach wskazanych przez wnioskodawce i zatwierdzonych przez Rade w formie uchwaty.

§ 23.

1. W gtosowaniu biorg udziat radni.
2. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje:
1) Prezydentowi,
2) Komisji,
3) radnemu,
4) mieszkancom Miasta (projekt obywatelski) w liczbie 500 oséb, ktérym przystuguje czynne
prawo wyborcze do Rady, z zastrzezeniem postanowien § 24.

3. Projekty uchwat winny by¢ zaopiniowane przez radce prawnego (adwokata) swiadczacego
obstuge prawng na rzecz Urzedu Miasta Plocka lub jednostki organizacyjnej Miasta oraz
Komisje Rady, ktérej zakresu dziatania dotyczy projekt uchwaty - z zastrzezeniem
postanowien ust. 4.

4. Wyjatek mogg stanowi¢ projekty uchwat zgtaszane podczas obrad sesji pod warunkiem, ze
projekt bedzie zaopiniowany przez radce prawnego (adwokata) i radni biorgcy udziat w danej
sesji zadecydujg przez gtosowanie o odstgpieniu od wymogu uzyskania opinii Komisji.

5. Komisje Rady, ktére opiniowaty uchwate kontroluja jej realizacje.

6. Uchwaty zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym w obecnosci co najmniej
potowy skfadu Rady, chyba ze ustawa stanowi inaczej. Gtosowanie nad uchwatami odbywa sie
przy uzyciu elektronicznego systemu do gtosowania. Szczeg6towe unormowania w tej sprawie
zawiera Regulamin Rady Miasta Ptocka.

7. Wyniki gtosowania ogtasza Prowadzacy obrady bezzwitocznie.

§ 24.

W przypadku podjecia inicjatywy obywatelskiej stosuje sie zasady:
1) Inicjator zawigzuje Komitet obywatelski do prac nad projektem uchwaty;
2) Komitet obywatelski:
a) opracowuje projekt uchwaty,
b) zbiera podpisy oséb popierajacych inicjatywe na listach zawierajgcych imie i nazwisko,
adres zamieszkania, numer PESEL i wtasnoreczne podpisy tych osoéb,
c) sktada do Przewodniczacego Rady projekt uchwaty wraz z listg os6b go popierajacych
i Wnioskiem Komitetu obywatelskiego o podjecie procedury uchwalenia uchwaty,
d) Wnhniosek o podjecie procedury uchwatodawczej winien takze zawierac:
- wyjasnienie potrzeby oraz celu podjecia uchwaty,
- przedstawienia aktualnego stanu faktycznego i prawnego w dziedzinie, ktéra ma
by¢ normowana uchwatg,
- wskazanie réznicy pomiedzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym,
- wskazanie adresu do korespondencji,
- czytelne podpisy cztonkow Komitetu obywatelskiego.

3) Projekt uchwaty zostaje wprowadzony do porzadku obrad najblizszej sesji Rady przez
Przewodniczacego Rady po spetnieniu wymogdéw formalnych (okreslonych w ust. 1i 2) i
uzyskaniu opinii Komisji Rady oraz Prezydenta. Opinia Prezydenta winna takze zawierac
opinie prawna.

4) W przypadku nie spetnienia wymogdéw formalnych Przewodniczacy Rady wzywa Komitet
obywatelski do uzupetnienia brakéw w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania pod
rygorem pozostawienia sprawy bez nadawania mu dalszego biegu.

5) Przewodniczacy Rady moze skierowac¢ do Prezydenta wniosek o dokonanie sprawdzenia
danych osob popierajacych projekt uchwaty. Wniosek winien by¢ zatatwiony niezwtocznie
nie dluzej jednak niz w terminie 14 dni od daty jego otrzymania.

6) W przypadku podjecia inicjatywy obywatelskiej nie stosuje sie postanowien § 23 ust. 4.

§ 25.
1. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadza sie protokdt. Protokdt zawiera jako zataczniki materiaty

omawiane na sesji oraz listy obecnosci osdb zaproszonych, w tym radnych, biorgcych udziat w
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sesji oraz wydruki gtosowan nad wnioskami i uchwatami z elektronicznego systemu do
gtosowania. Wystgpienia klubowe winny by¢ ujete w treéci protokotu nawet jesli zostaty
ztozone w formie pisemnej. W przypadku zarzadzenia przerwy w obradach Rady na inny dzien
- radni majg obowigzek ponownego potwierdzenia swojej obecnosci na tej liscie.

Odpis protokotu, po jego przyjeciu na sesji Rady winien by¢é w ciggu czternastu dni przekazany
do Prezydenta. Protokét wraz z wynikami gtosowania z elektronicznego systemu do
gtosowania zamieszczany jest réwniez na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Wyciagi z protokotu Biuro przekazuje zainteresowanym jednostkom organizacyjnym.

Protokoty z obrad przechowuje sie w Biurze.

Kazdy mieszkaniec ma prawo wgladu do protokotu, robienia notatek i odpisow.

§ 26.

Rada powotuje ze swojego grona state i dorazne Komisje do okreslonych zadan, ustalajac ich
sktad osobowy i przedmiot dziatania.

Radny moze by¢ cztonkiem nie wiecej niz dwdch statych Komisji.

W sktad Komisji moga wchodzi¢ tylko radni. Komisje state moga liczy¢ nie wiecej niz
trzynastu cztonkow.

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Komisji wybiera Rada sposrdod cztonkow Komisji w
glosowaniu jawnym. Potwierdzeniem dokonanego wyboru jest uchwata Rady podjeta w
gtosowaniu zwyktym.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 4 postanowienia § 14 ust. 7 stosuje sie odpowiednio.
Komisje podlegajgq Radzie przedktadajac jej plan pracy oraz sprawozdanie z dziatalnosci.
Wykaz statych Komisji zawiera Zatacznik Nr 17 do Statutu.

Zakres dziatania statych Komisji Rady zawiera Zatacznik Nr 22 do Statutu.

Zakres dziatania Komisji doraznych okresla uchwata Rady o ich powofaniu.

§ 27.

o zadan Komisji nalezy:

Podejmowanie rozstrzygnie¢ w formie opinii i wnioskow przedkfadanych Radzie do uchwalenia.
Wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz przygotowywanie projektow uchwat Rady.
Sprawowanie kontroli nad wykonaniem uchwat Rady.

Przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw mieszkancéw Miasta, urzedoéw, przedsiebiorstw i
innych instytucji w zakresie kompetencji Komisji.

Kontrolowanie Prezydenta i jednostek mu podlegtych w zakresie spraw, dla ktérych zostaty
powotane.

§ 28.

Rada nie moze przekazywa¢ Komisjom prawa decydowania w imieniu Rady.

Rada na wniosek Komisji moze powotaé eksperta (biegtego) celem wydania opinii. Wniosek
Komisji winien zawiera¢ merytoryczne uzasadnienie. W tej sytuacji umowe z tg osobg zawiera
Prezydent, przy czym stosuje sie postanowienia § 66.

§ 29.

Komisje dziatajq na posiedzeniach.

Przewodniczacy Komisji lub jego Zastepca zwotuje posiedzenia komisji ustalajgc termin
posiedzenia i jego porzadek oraz liste oséb zaproszonych do udziatu w posiedzeniu komisiji.
Przewodniczacy Komisji realizuje ustalony porzadek obrad. Na wniosek cztonka lub cztonkéw
Komisji Przewodniczacy jest obowigzany poddaé¢ pod gtosowanie zaproponowane zmiany do
porzadku oraz w przypadku ich pozytywnego przegtosowania wprowadzi¢ pod obrady komisji.
Jezeli przedmiotem obrad komisji majg by¢ sprawy objete ochrong, postanowienia § 19 ust. 2
stosuje sie odpowiednio.

Posiedzenia Komisji sg protokotowane przez pracownikéw wydziatdw, ktére je obstuguija.
Zdanie drugie i czwarte § 25 ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Komisje moga wytania¢ Zespoty.
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6. Komisje moga odbywac wspodlne posiedzenia.

7. Rozstrzygniecia Komisji zapadajg zwykla wiekszoscia gloséw w glosowaniu jawnym w
obecnosci co najmniej potowy skfadu Komisji. Do wnioskéw przyjetych przez Komisje
postanowienia § 20 ust. 3 pkt 2 stosuje sie odpowiednio.

8. W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ radni nie bedacy jej cztonkami. Mogq zabieraé
gtos w dyskusiji i sktada¢ wnioski bez prawa udziatu w gtosowaniu.

§ 30.

1. Radni mogga tworzy¢ kluby skiadajace sie z minimum 3 radnych. O powstaniu klubu i jego
skiadzie osobowym powiadamia Przewodniczacego Rady, w formie pisemnej, czionek klubu.
Brak powiadomienia oznacza, ze klubu nie ma.

2. Kluby obstuguje Biuro w zakresie zwotywania posiedzen i zapewnienia pomieszczen na
posiedzenia.

§ 31.
Pozostate postanowienia dotyczace organizacji i dziatania Rady zawiera Regulamin Rady
Miasta Ptocka. .
CZESC 1V

10.

PRAWA I OBOWIAZKI RADNEGO
§ 32.

Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje statg wiez z mieszkancami oraz ich organizacjami,

przyjmuje zgtaszane postulaty i przedstawia je organom Miasta do rozpatrzenia. Radny

obowigzany jest kierowac¢ sie dobrem wspdlnoty samorzadowej Miasta. Nie jest jednak

zwigzany instrukcjami wyborcéw.

Osoba wybrana na radnego Miasta Ptocka nie moze wykonywac pracy w ramach stosunku

pracy w Urzedzie Miasta Ptocka oraz wykonywac¢ funkcji kierownika w jednostce

organizacyjnej Miasta oraz jego zastepcy. Przed przystgpieniem do wykonywania mandatu

osoba ta obowigzana jest ztozy¢ wniosek o urlop bezptatny w terminie 7 dni od dnia

ogtoszenia wynikdw wyborow.

Nawigzanie przez radnego stosunku pracy, o ktorym mowa w ust. 2 jest rownoznaczne ze

Zrzeczeniem sie mandatu.

Radny, o ktérym mowa w ust. 2 otrzymuje urlop bezpfatny na okres sprawowania mandatu

oraz 3 miesiecy po jego wygasnieciu.

Radny otrzymuje urlop bezptatny bez wzgledu na rodzaj i okres trwania stosunku pracy.

Stosunek pracy zawarty na czas okreslony, ktéry ustatby przed terminem zakonczenia urlopu

bezptatnego, przedtuza sie do 3 miesiecy po zakonczeniu tego urlopu.

W przypadku radnego wykonujgcego funkcje kierownika lub jego zastepcy w jednostce

organizacyjnej, przejetej lub utworzonej przez Miasto w czasie kadencji, termin o ktérym

mowa w ust. 2 wynosi 6 miesiecy od dnia przejecia lub utworzenia tej jednostki.

Nie ztozenie przez radnego wniosku, o ktéorym mowa w ust. 2 jest réwnoznaczne ze

Zzrzeczeniem sie mandatu.

Przepisy ust. 2 - 7 stosuje sie odpowiednio w przypadku obsadzenia mandatu radnego w

drodze uchwaty Rady dotyczacej uzupetnienia sktadu Rady.

Po wygasnieciu mandatu pracodawca odpowiednio przywraca radnego do pracy na tym

samym lub réwnorzednym stanowisku pracy z wynagrodzeniem odpowiadajgcym

wynagrodzeniu, jakie radny otrzymywatby, gdyby nie przystugujacy urlop bezptatny. Radny

zgtasza gotowosc¢ przystgpienia do pracy w terminie 7 dni od dnia wygasniecia mandatu.

Radny nie moze:

1) podejmowaé dodatkowych zaje¢ ani otrzymywac darowizn mogacych podwazaé zaufanie
wyborcéw do wykonywania mandatu,

2) powotywac sie na swéj mandat w zwigzku z podjetymi dodatkowymi zajeciami badz
prowadzong dziatalnoscig gospodarcza,

3) prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek z wykorzystaniem mienia Miasta
lub wspodlnie z innymi osobami z wykorzystaniem mienia Miasta oraz zarzadzac taka
dziatalnoscia lub by¢ przedstawicielem albo petnomocnikiem w prowadzeniu takiej
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dziatalnosci,

4) wchodzi¢ w sktad witadz zarzadzajacych lub kontrolnych lub rewizyjnych oraz by¢
petnomocnikiem handlowym spotek prawa handlowego z udziatem miejskich o0soéb
prawnych lub przedsiebiorcow, w ktdrych uczestniczg takie osoby,

5) posiadaé pakietu wiekszego niz 10% udziatow lub akcji w spétkach prawa handlowego z
udziatem miejskich osdb prawnych lub przedsiebiorcow, w ktérych uczestniczg takie
osoby,

6) wykonywac pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej z Prezydentem.

11. Radny sktada o$wiadczenie majatkowe o tresci i na zasadach okreslonych w ustawie.
12. Nieztfozenie w terminie, okreslonym w ustawie, o$wiadczenia o swoim stanie majatkowym -
powoduje skutki okreslone w odrebnych przepisach.

§ 33.

Radny jest obowigzany braé¢ udziat w pracach Rady i jej Komisji oraz innych instytucji
samorzadowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowany.

§ 34.

[y

Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady. Rada odméwi zgody
na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawa rozwigzania tego stosunku sag
zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia mu
brania udziatu w pracach organéw Rady.

4. Na zasadach ustalonych przez Rade radnemu przystugujq diety lub ryczatty oraz zwrot

kosztéw podrozy stuzbowych.

§ 35.

1. Radny jest obowigzany do przestrzegania Kodeksu Etyki Radnego Rady Miasta Ptocka.
2. Kodeks Etyki Radnego Rady Miasta Ptocka stanowi Zalacznik Nr 20 do Statutu.

CZESCV
ORGAN WYKONAWCZY I ZARZADZAJACY MIASTA

§ 36.

Organem wykonawczym Miasta jest Prezydent.

Prezydent jest wybierany i odwotywany na zasadach okreslonych odrebng ustawa.

Kadencja Prezydenta rozpoczyna sie w dniu rozpoczecia kadencji Rady i uptywa z dniem
uptywu kadencji Rady.

4. Prezydent, w drodze zarzadzenia, powotuje oraz odwotuje swojego Zastepce lub Zastepcow i
okresla ich liczbe.

WN =

§ 37.

Objecie obowigzkdéw Prezydenta nastepuje z chwilg ziozenia wobec Rady S$lubowania o
nastepujacej tresci:

»,Obejmujac urzad Prezydenta Miasta Plocka, uroczyscie Slubuje, ze dochowam wiernosci prawu, a
powierzony mi urzad sprawowac bede tylko dla dobra publicznego i pomysinosci mieszkancow
Miasta Plocka”. Slubowanie moze by¢ ztozone z dodaniem zdania , Tak mi dopomdz Bég”.

§ 38.
1. Po uptywie kadencji Prezydent petni swojg funkcje do czasu objecia obowigzkéw przez nowo
wybranego Prezydenta.

2. Po uptywie kadencji Prezydenta, jego Zastepca petni obowigzki do czasu objecia obowigzkdw
przez nowo powotanego Zastepce.
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§ 39.

Uchwata Rady w sprawie nieudzielenia Prezydentowi absolutorium jest réwnoznaczna z
podjeciem inicjatywy przeprowadzenia referendum w sprawie odwotania Prezydenta.

Rada moze podjac¢ uchwate o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania Prezydenta z
przyczyny innej niz nieudzielenie Prezydentowi absolutorium jedynie na wniosek co najmniej
Y4 ustawowego sktadu Rady to jest 7 radnych.

. Tryb podjecia uchwaty i zasady postepowania w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 i 2 okresla

ustawa.

Jesli zgtoszony w trybie ust. 2 wniosek o podjecie uchwaty o przeprowadzeniu referendum w
sprawie odwotania Prezydenta nie uzyskat wymaganej wiekszosci gtoséw, kolejny wniosek
moze byc¢ zgtoszony w tym samym trybie nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od
poprzedniego gfosowania.

W przypadku wygasniecia mandatu Prezydenta przed uptywem kadencji, przeprowadza sie
wybory przedterminowe na zasadach okreslonych odrebng ustawga. Wyboréw nie
przeprowadza sie, jezeli data wybordw przedterminowych miataby przypas¢ w okresie 6
miesiecy przed zakonczeniem kadencji Prezydenta.

§ 40.

Skarbnika Miasta, ktéry jest gtdwnym ksiegowym budzetu powotuje i odwotuje Rada w
gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosdow na wniosek Prezydenta.

Przed dokonaniem czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1 Rada zasiega opinii wtasciwej Komisji,
ktora wydaje swojg opinie po wystuchaniu Skarbnika jak tez kandydatéw na to stanowisko.
Komisje wtasciwg okresla Przewodniczacy Rady.

Osoba zajmujgca stanowisko Skarbnika jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym w
ramach stosunku pracy, na podstawie powotania przez Rade.

§ 41.

Przed podjeciem pracy pracownik zatrudniony na podstawie powotania sktada pisemne $lubowanie
wedtug ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 42.

Prezydent wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Miasta. Organizacje i zasady
funkcjonowania Urzedu okresla jego Regulamin Organizacyjny, nadany przez Prezydenta w
drodze zarzadzenia.

1.
2.

3.

§ 43.

Prezydent wykonuje uchwaty Rady i zadania Miasta okreslone przepisami prawa.

Do zadan Prezydenta nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie projektéw uchwat Rady,

2) okreslanie sposobu wykonywania uchwat,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budzetu,

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych,

6) wykonywanie zadan zleconych regulowanych stosownymi ustawami,

7) informowanie mieszkancéw Miasta o zatozeniach projektu budzetu, kierunkach polityki
spotecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu srodkéow budzetowych,

8) ogflaszanie budzetu Miasta i sprawozdania z jego wykonania,

9) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

10) zapewnienie obstugi administracyjnej Radzie i jej Komisjom,

11) przedktadanie Wojewodzie i Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwat Rady w ciggu 7 dni
od daty ich podjecia - kazdemu wedtug wiasciwosci.

W realizacji zadan wiasnych Miasta Prezydent podlega wytgcznie Radzie.

4. Prezydent reprezentuje Miasto na zewnatrz. Insygnium wiadzy Prezydenta stanowi tancuch.
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§ 44.

Prezydent moze upowazni¢ Sekretarza Miasta lub innych pracownikéw Urzedu do podpisywania w
jego imieniu decyzji administracyjnych.

§ 45.

Prezydent wykonuje nastepujace czynnosci wobec pracownikdw samorzgadowych:
1. Nawigzuje stosunek pracy z pracownikami samorzadowymi na podstawie:
1) powotania - z Zastepcami Prezydenta i Skarbnikiem Miasta,
2) umodw o prace z pozostatymi pracownikami,
3) podstawag do nawigzania przez Prezydenta stosunku pracy na podstawie powotania jest
stosowna uchwata Rady,
- chyba, ze przepisy prawa stanowig inaczej.
2. Udziela kar porzadkowych i rozpatruje sprzeciwy od natozonych na pracownikéw kar.

§ 46.

Prezydent wykonuje czynnosci zastrzezone dla niego w przepisach szczegdlnych, a ponadto
sprawuje zwierzchnictwo w stosunku do stuzb, inspekcji i strazy szczebla powiatowego.

§ 47.

Zastepca Prezydenta wykonuje zadania powierzone mu przez Prezydenta zgodnie z jego
wskazowkami i poleceniami. Zastepca Prezydenta sprawuje funkcje Prezydenta w razie
nieobecnosci lub niemoznosci petnienia przezen obowigzkow.

§ 48.

1. Prezydent petni swa funkcje za wynagrodzeniem ustalonym uchwatg Rady, zgodnie z
zasadami ustalonymi w ustawie o pracownikach samorzgadowych.
2. Projekt uchwaty, o ktérym mowa w ust. 1 przygotowuje i przedkiada Radzie do uchwalenia
Przewodniczacy Rady. Postanowienia § 23 ust. 3 - 7 stosuje sie odpowiednio.
3. Czynnosci z zakresu prawa pracy, z wyjatkiem okreslonych w ust. 1, w stosunku do
Prezydenta wykonuje:
1) Przewodniczacy Rady - czynnosci zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku
pracy,
2) Sekretarz Miasta lub wyznaczona przez Prezydenta osoba zastepujaca - pozostate
czynnosci.
4. Spory w zakresie spraw, o ktdorych mowa w ust. 3 pkt 1 pomiedzy Przewodniczacym a
Prezydentem rozstrzyga Rada. Rada podejmuje w tym przedmiocie stosowng uchwate po
uzyskaniu opinii Komisji Rewizyjnej.

§ 49.

Sekretarz Miasta:

1. Podlega bezposrednio Prezydentowi.

2. Wykonuje w imieniu i na podstawie upowaznienia Prezydenta zadania, w szczegdlnosci z
zakresu zapewnienia wtasciwej organizacji pracy Urzedu oraz realizowania polityki
zarzadzania zasobami ludzkimi.

3. Wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Urzedu oraz
kierownikdéw miejskich jednostek organizacyjnych w zakresie okreslonym stosownym
upowaznieniem lub zarzadzeniem Prezydenta, z zastrzezeniem uprawnien okreslonych §
43 ust. 2 pkt 5 oraz § 45 Statutu Miasta Ptocka.

§ 50.
W razie odwotania Prezydenta I|ub ustanowienia zarzadu komisarycznego stosuje sie

postanowienia art. 96 ust. 2 ustawy.

17



1.

§ 51.

Jednostki organizacyjne pozostajace w strukturze organizacyjnej Miasta stanowig czesé
majatku Miasta wyodrebniong funkcjonalnie i stuzacq zaspokojeniu potrzeb wspdlnoty
samorzgdowe]j. Tworzenie, likwidacja i reorganizacja tych jednostek oraz wyposazenie w
majatek nastepuje na podstawie uchwat Rady.

Dziatalnos$¢ jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 jest finansowana z budzetu
Miasta.

Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 dziatajg jednoosobowo na
podstawie petnomocnictwa do zarzadzania mieniem tych jednostek, udzielonego im przez
Prezydenta.

§ 52.

Rada uchwala statuty jednostek organizacyjnych wskazanych w § 51.

Now

CZESC VI
JEDNOSTKI POMOCNICZE MIASTA
§ 53.
Osiedle jest jednostkg pomocniczg Miasta Ptocka i tworzy wspdlnote samorzgadowg
mieszkancow.
Osiedle jako wspdlnota samorzadowa organizuje organy Osiedla i wspiera wszelkie

przedsiewziecia swoich mieszkancow zmierzajacych do:

1) poprawy warunkéw zycia,

2) zachowania porzadku i bezpieczenstwa,

3) rozwoju os$wiaty, kultury i wypoczynku,

4) poprawy funkcjonowania infrastruktury i jej rozwoju,

5) pobudzenia spotfecznosci lokalnej do samodzielnego rozwigzywania problemoéw Osiedla
(wyzwalanie inicjatyw spotecznych),

6) ksztattowania postaw patriotyzmu lokalnego,

7) tworzenia pomocy sasiedzkiej.

§ 54.

Osiedle tworzy Rada w drodze uchwaty po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkancami lub z
ich inicjatywy.

Podstawg wyodrebnienia Osiedla jest:

1) odpowiednia liczba mieszkancow,

2) wielkos¢ terenu,

3) wiez terytorialno - geograficzna i historyczna,

4) spetniane funkcje.

Przy tworzeniu, taczeniu, podziale, znoszeniu Osiedli i ustalaniu ich granic nalezy dazy¢ do
tego, aby Osiedle obejmowato obszar mozliwie jednorodny ze wzgledu na uktad osadniczy i
przestrzenny oraz wiezi spoteczne i gospodarcze zapewniajace zdolnos$¢ wykonywania zadan
miejskich.

taczenie, podziat, znoszenie Osiedli nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi powyzej, po
zasiegnieciu opinii organow zainteresowanych Osiedli.

Wykaz Osiedli stanowi Zalacznik Nr 14 do Statutu.

Kazde Osiedle posiada odrebny Statut zatwierdzony przez Rade.

Znoszenie Osiedli moze nastgpi¢ z waznych przyczyn, a w szczegolnosci w przypadku
niewykonywania podstawowych zadan statutowych lub powtarzajacych sie naruszen prawa
przez organy Osiedli.

Statut jednostki pomocniczej okresla w szczegdlnosci:

1) nazwe i obszar jednostki pomocniczej,

2) zasady i tryb wybordw organow jednostki pomocniczej,

3) organizacje i zadania organow jednostki pomocniczej,
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4) zakres zadan przekazywanych jednostce pomocniczej przez Miasto oraz sposéb ich
realizacji,

5) zakres i formy kontroli oraz nadzoru Rady nad dziatalnosciq organéw jednostki
pomocniczej.

§ 55.

1. Kadencja organdéw Osiedli trwa 4 lata i liczy sie od dnia wyboru do Rad Mieszkancéw Osiedli.
Wybory zarzadza Rada w terminie nie diuzszym niz 12 miesiecy od uptywu kadencji Rad
Mieszkancéw Osiedli.

2. Organizacje i zakres dziatania samorzadu Osiedla miejskiego okresla odrebny Statut Osiedla.
Zatgcznikami do Statutu Osiedli sg mapy ze szczegdtowymi granicami Osiedli.

3. Przewodniczacy organu wykonawczego Osiedla moze uczestniczy¢ w pracach Rady poprzez
zabieranie gtosu na sesjach w punkcie obrad pn. ,Sprawy rézne” po udzieleniu gtosu przez
prowadzacego sesje, bez prawa udziatlu w gtosowaniu i zawiadamiany jest o sesji Rady na
takich samych zasadach jak radny Rady.

4. Przewodniczgcemu Rady Mieszkancow Osiedla, Przewodniczagcemu Zarzadu Osiedla lub innej
osobie, bedacej cztonkiem tych organdéw, delegowanej przez tegoz Przewodniczacego,
przystuguje dieta za udziat w sesjach Rady.

§ 56.

1. Rada na wniosek Rady Mieszkancow Osiedla moze przekazac realizacje zadan witasnych
Miasta samorzadowi osiedlowemu w drodze odrebnej uchwaty w zakresie:
1) miejskich i osiedlowych drog, ulic, mostow, placow oraz organizacji ruchu drogowego,
2) promocji i ochrony zdrowia,
3) pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktadow opiekunczych,
4) oswiaty, w tym szkdt podstawowych, przedszkoli i innych placowek os$wiatowo -
wychowawczych,
5) kultury fizycznej, w tym terendéw rekreacyjnych i urzadzen sportowych,
6) zieleni komunalnej i zadrzewien,
7) utrzymania miejskich i osiedlowych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz
obiektéw administracyjnych,
8) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej i prawnej.
2. Realizacja zadan okreslonych w ust. 1 odbywa sie na podstawie stosownego porozumienia.

§ 57.

Porozumienie, o ktérym mowa w § 56 powinno zawierac:
1) zakres przekazywanych zadan,
2) wskazanie zrodta finansowania,
3) sposdb realizacji i nadzér nad realizacja,
4) czas trwania i sposob rozliczenia przekazanych zadan,
5) wskazanie przysztego uzytkownika, o ile wynikiem porozumienia bedzie przyznanie $rodka
trwatego.

§ 58.

1. Nadzér nad dziatalnoscig samorzadu mieszkancow Osiedla sprawuje Rada, a w zakresie spraw
finansowych Osiedla takze Skarbnik Miasta.
2. Nadzoér nad dziatalnoscig samorzadu mieszkancow Osiedla sprawowany jest na podstawie
kryterium zgodnosci z prawem, celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.
3. Z przyczyn okreslonych wyzej, uchwaty organéw Osiedla mogq by¢ uchylone przez Rade w
nastepujacym trybie:
1) Przewodniczacy Zarzadu Osiedla obowigzany jest do przedstawienia Przewodniczacemu
Rady uchwat organéw Osiedla w ciggu 7 dni od ich podjecia,
2) w przypadkach stwierdzenia uchybien, o ktérych mowa w ust. 2, Przewodniczacy Rady
wszczynajac postepowanie w sprawach stwierdzenia niewaznos$ci uchwaty organdéw
Osiedla, moze wstrzymac jej wykonanie,
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3) o niewaznosci aktéw prawnych organdow Osiedli w catosci lub w czesci - na wniosek
Przewodniczacego Rady zaopiniowany przez Komisje Rewizyjng - orzeka Rada Miasta w
formie uchwaty i w terminie nie diuzszym niz 60 dni od daty doreczenia uchwaty
Przewodniczgcemu Rady.

CZESC VII
MIENIE KOMUNALNE I GOSPODARKA FINANSOWA MIASTA

§ 59.

Prezydent prowadzi gospodarke finansowa Miasta z zachowaniem zasady jawnosci oraz
odpowiada za prawidtowg gospodarke finansowg Miasta.

Wyltaczne upowaznienia i obowigzki Prezydenta zwigzane z gospodarka finansowg Miasta
okreslaja odpowiednie ustawy.

Mieniem komunalnym jest wiasnos¢ i inne prawa majatkowe nalezace do Miasta oraz mienie
innych komunalnych oséb prawnych.

§ 60.

Nabycie mienia komunalnego nastepuje:

1) na podstawie ustawy - przepisy wprowadzajace ustawe o samorzadzie gminnym i
powiatowym,

2) przez przekazanie Miastu mienia w zwigzku ze zmiang granic Miasta, przekazanie mienia
nastepuje w drodze porozumienia zainteresowanych gmin, a w razie braku porozumienia -
decyzjg Prezesa Rady Ministrow,

3) w wyniku przekazania przez administracje rzadowg na zasadach okreslonych przez Rade
Ministréw w drodze rozporzadzenia,

4) w wyniku wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

5) przez inne czynnosci prawne,

6) w innych wypadkach okreslonych odrebnymi przepisami.

Podmioty mienia komunalnego samodzielnie decyduja o0 przeznaczeniu i sposobie

wykorzystania skfadnikdw majatkowych przy zachowaniu wymogéw zawartych w odrebnych

przepisach prawa.

§ 61.

Oswiadczenie woli w imieniu Miasta w zakresie zarzadu mieniem skfada jednoosobowo
Prezydent albo dziatajacy na podstawie jego upowaznienia Zastepca Prezydenta samodzielnie
albo wraz z inng upowazniong przez Prezydenta osoba, przy czym w obrocie cywilno -
prawnym (umowy itp.) jako strone tych czynnosci wskazuje sie ,Gmine - Miasto Plock”.
Czynnos¢ prawna mogaca spowodowac powstanie zobowigzan pienieznych jest bezskuteczna
bez kontrasygnaty Skarbnika lub osoby przez niego upowaznionej. Skarbnik moze odmdédwic
kontrasygnowania czynnosci, lecz w razie wydania mu pisemnego polecenia przez Prezydenta
wykonuje czynnosé zawiadamiajac rownoczesnie o odmowie kontrasygnaty Rade i Regionalng
Izbe Obrachunkowa.

§ 62.

Kierownicy jednostek organizacyjnych Miasta nie majacy osobowosci prawnej dziatajq
jednoosobowo na podstawie pethomocnictwa udzielonego im przez Prezydenta.

Miasto nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania innych komunalnych oséb prawnych, a
te nie ponoszg odpowiedzialnosci za zobowigzania Miasta.

§ 63.

Obowigzkiem o0s6b uczestniczacych w zarzadzaniu mieniem komunalnym jest zachowanie
szczegolnej starannosci przy wykonywaniu zarzadu zgodnie z przeznaczeniem tego mienia i jego
ochrony.

20



(R

ok

§ 64.

Miasto samodzielnie prowadzi gospodarke finansowg na podstawie swojego budzetu.

Projekt budzetu wraz z informacjg o stanie mienia komunalnego i objasnieniami przygotowuje
Prezydent, zgodnie z procedurg uchwalania budzetu oraz rodzajami i szczegdtowoscig
materiatéw informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu okreslonymi przez Rade
Miasta. Projekt budzetu wraz z informacjq o stanie mienia komunalnego i objasnieniami
Prezydent przedkiada Radzie Miasta najpdzniej do 15 listopada roku poprzedzajacego rok
budzetowy i przesyta Regionalnej Izbie Obrachunkowej celem zaopiniowania. Bez zgody
Prezydenta Rada Miasta nie moze wprowadzi¢ w projekcie budzetu zmian powodujacych
zwiekszenie wydatkéw nie znajdujacych pokrycia w planowanych dochodach lub zwiekszenie
planowanych dochoddéw bez jednoczesnego ustanowienia zrédet tych dochodow.

Budzet jest uchwalany do konfca roku poprzedzajgacego rok budzetowy, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nie pézniej niz do dnia 31 stycznia roku budzetowego.
Gospodarka finansowa Miasta jest jawna.

Dyspozycja $rodkami pienieznymi Miasta jest oddzielona od kasowego jej wykonania.

Wydatki dokonywane sg w miare wptywéw dochodow budzetowych w granicach uchwalonych
przez Rade Miasta.

§ 65.

Dochodami Miasta sq:

1) podatki, optfaty i inne wptywy okreslone w odrebnych ustawach,

2) dochody z majatku Miasta,

3) subwencja ogdlna z budzetu panstwa.

Dochodami Miasta mogg by¢:

1) dotacje celowe na realizacje zadan zleconych oraz na dofinansowanie zadan wtasnych,
2) wplywy z samoopodatkowania mieszkancéw,

3) spadki, zapisy i darowizny,

4) inne dochody.

§ 66.

Uchwaty Rady dotyczace zobowigzan finansowych wskazujg zrodta dochoddéw, z ktérych
zobowigzania te bedq pokryte.
Uchwaty, o ktérych mowa w ust. 1 zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Rady.

§ 67.

Za prawidtowg gospodarke finansowg Miasta odpowiada Prezydent.
Obstuge bankowg Miasta wykonuje bank wybrany w trybie okreslonym w przepisach o
zamowieniach publicznych.

CZESC VIII
PRZEPISY MIEJSKIE

§ 68.

Miasto moze stanowic¢ akty prawa miejscowego obowigzujgce na jego terenie, nazywane dalej
przepisami miejskimi.

Przepisy miejskie mogq by¢ wydawane w zakresie:

1) wewnetrznego ustroju Miasta oraz jego Osiedli,

2) organizacji urzedéw i instytucji miejskich,

3) zasad i trybu korzystania z miejskich obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej,

4) zasad zarzadu mieniem Miasta.

W zakresie nieuregulowanym w ustawach lub innych przepisach powszechnie obowigzujacych
Rada moze wydawac przepisy porzadkowe, jezeli jest to niezbedne dla ochrony zycia lub
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zdrowia obywateli oraz dla zapewnienia porzadku, spokoju i bezpieczenstwa publicznego.
Przepisy porzadkowe, o ktérych mowa w ust. 3 moga przewidywacé za ich naruszenie kare
grzywny wymierzong w trybie i na zasadach okreslonych w prawie o wykroczeniach.

§ 69.

Przepisy miejskie ustanawia Rada w formie uchwaty.
W wypadku nie cierpigcym zwitoki przepisy porzadkowe moze wydaé Prezydent w formie
zarzadzenia.
Zarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 2 podlega zatwierdzeniu na najblizszej sesji Rady. Traci
moc w razie odmowy zatwierdzenia badz nie przedstawienia do zatwierdzenia na najblizszej
sesji Rady.
W razie odmowy zatwierdzenia zarzadzenia Rada okresla termin utraty jego mocy
obowigzujacej. o
CZESC IX
ZASADY I TRYB PRZEPROWADZANIA REFERENDUM LOKALNEGO

§ 70.

Referendum przeprowadza Rada z witasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/10
mieszkancow uprawnionych do gtosowania.

Referendum jest wazne, jezeli wzieto w nim udziat co najmniej 30% uprawnionych do
gtosowania.

Referendum w sprawie odwotania Rady przed uptywem kadencji przeprowadza sie wytacznie
na wniosek mieszkancéw na zasadach okreslonych w ust. 1 i 2, na podstawie ustawy o
referendum lokalnym.

Referendum w sprawie odwotania Prezydenta przed uptywem kadencji przeprowadza sie na
zasadach ustalonych w § 39.

. Tryb przeprowadzenia referendum okresla ustawa.

CZESC X
ZASADY DOSTEPU DO DOKUMENTOW I KORZYSTANIA Z NICH

§ 71.

Dziatalno$¢ Rady i Prezydenta jest jawna.
Zasady dostepu do informacji publicznej okresla wtasciwa ustawa.

§ 72.

Kazdy obywatel ma prawo do uzyskania informacji, wstepu na sesje Rady i posiedzenia jej
Komisji, a takze dostepu do dokumentow wynikajacych z wykonywania zadan publicznych, w tym
protokotdw posiedzen Rady i Komisji Rady.

W N

W N

§ 73.

Udostepnienie dokumentéw obywatelowi winno odbywac sie w siedzibie Urzedu Miasta w
godzinach pracy Urzedu.

. Jako siedzibe Urzedu rozumie sie kazdy Wydziat (inng komorke organizacyjng Urzedu Miasta).

Godziny pracy Urzedu Miasta okresla Regulamin Pracy Urzedu Miasta Plocka ustalony na
zasadach odrebnych przepisow.

§ 74.
Na zapoznanie sie¢ z dokumentami wyraza zgode Dyrektor Wydziatu lub Sekretarz Miasta
Ptocka.

Dokumenty znajdujgce sie w Archiwum Urzedu udostepnia to Archiwum.
Udostepnienie dokumentéw odbywa sie na podstawie ustnego zadania obywatela. Nie jest
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wymagane uzasadnienie zadania.
§ 75.
Dokumenty udostepniane sg pod nadzorem pracownika udostepniajgcego dane dokumenty.
§ 76.

1. Obywatel nie moze by¢ przy dostepie do dokumentéow ograniczony w czasie.
2. Odmowe uzasadnia sie podajgc podstawe prawng odmowy.

8§ 77.
Dostep do informacji niejawnych okresla odrebna ustawa.
§ 78.

1. Obywatel ma prawo sporzadzac¢ odpisy dokumentéw po uzgodnieniu z Dyrektorem Wydziatu
lub Sekretarzem Miasta Ptocka.

2. W ramach prawa okreslonego w ust. 1 obywatel moze zgda¢ sporzadzenia kopii dokumentdéw.

3. Sporzadzenie kopii dokumentow technikg kserokopii (lub inng) moze by¢ uzaleznione od
pokrycia kosztéw ich wytworzenia.

4. Koszty, o ktérych mowa w ust. 3 okreslane sg przez Prezydenta w formie zarzadzenia.

5. W przypadku ustalenia wysokosci kosztéw sporzadzenie kopii nastepuje po ich uiszczeniu do
kasy lub na konto Urzedu Miasta.

6. O obowigzku poniesienia kosztéw, ich wysokosci i sposobie uiszczenia obywatel jest
informowany przez pracownika udostepniajacego dokumenty.

CZESC XI )
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE I KONCOWE
§ 79.
Do czasu wydania regulamindow regulujacych organizacje i dziatalno$¢ organdéw i jednostek
organizacyjnych Miasta stosuje sie regulaminy poprzednich organdw i jednostek, o ile nie sg one
sprzeczne z ustawami i niniejszym Statutem.

§ 80.

Uchwalenie i zmiana Statutu wymaga podjecia przez Rade uchwaty. Uchwata taka jest
podejmowana zwyktg wiekszoscig gtosow.

§ 81.
W sprawach nie uregulowanych w Statucie majgq zastosowanie przepisy stosownych ustaw.
§ 82.

Statut Miasta podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Ptocka

Artur Jaroszewski
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